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Aleksandar Jovanovi¢ / Strategy & Investment Director / OMD
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Natasa Filipovi¢ / Managing Director / Ovation BBDO
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Jelena lvanovi¢ / Executive Director, IAA Serbian Chapter
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Deveta sezona Effie Awards Serbia donosi novu energiju i inspiraciju, sa
jasno postavljenim cilievima i strateskim pristupom koji nas vodi ka daliem
razvoju i unapredenju Festivala. Iza nas je osam uspesnih godina u kojima
smo ucili, gradili i unapredivali ono §to je moglo biti bolje, a zadrzavali ono
Sto je donosilo dodatnu vrednost. Sa novim Organizacionim odborom
nastavijamo misiju da Effie pozicioniramo kao najvrednije i najpozeljnije
priznanje u marketinskoj struci.

Effie Awards ne nagraduje samo izvrsnost u komunikaciji i merenju
efekata kampanja - Effie inspirise zajednicu i postavlja vise standarde za
industriju. Kroz kontinuiranu prisutnost sadrzaja vezanih za Effie, radimo na
edukaciji, podizanju svesti i unapredenju standarda u nasoj zajednici.

Ovogodisnja kampanja pod sloganom Pobednici su medu nama, Nosi
snaznu poruku: priznanje pripada svima koji su uspeSno sproveli svoje
kampanje i dokazali njihnove rezultate. Fokus ostaje na daljem jacanju
vidljivosti Effie brenda, rastu broja prijava i raznovrsnosti ucesnika, kao i
podizanju kvaliteta prijava i procesa Zziriranja.

Program je ove godine obogacen novim kategorijama, a organizovani
freninzi dodatno su podigli nivo priprema i takmicara i zirija. Zabelezen je
blagi rast prijava, pa se ova sezona ubraja medu tri najuspesnije do sada,
uz znacajan broj novih ucesnika.

Zahvdadljujem se svima koji su dali doprinos ovoj uspesnoj godini i sa
zadovoljstvom gledam u buduénost Effie Awards Serbia, kao snagu koja
podize standarde i promovise izvrsnost u Nnasoj struci.

ZORAN GOLUB
PREDSEDNIK ORGANIZACIONOG ODBORA
EFFIE AWARDS SERBIA
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Istrazivanje koje je udruzenje IAA Serbia nedavno sprovelo i podelilo sa svojim
Clanovima, pokazalo je da su vazna obelezja Effie festivala - fransparentan sistem
Ziriranja i kredibilan Ziri. Zasluge za takav imidz pripadaju svima koji su tokom godina
ucestvovali u ovom procesu. Effie ziri fradicionalno okuplja neka od najznacajnijin imena
marketinske scene u Srbiji — predstavnike oglasivaca, agencija, medija i akademske
zajednice. Ono §to ih povezuje jeste posvecen, profesionalan i nepristrasan pristup
ocenjivanju. _

Tako je bilo i ove godine. Ziri je okupio ¢ak 73 strucnjaka koji su kroz dve polufinaine
sesije najpre odabrali finaliste, a potom i dobitnike Effie priznanja. Effie je specifican
upravo po tome §to ne nagraduje samo dobru ideju, vec ideju koja je donela konkretne
rezultate — i upravo zato je proces ocenjivanja posebno zahtevan. Prijave, koje iz
godine u godinu postavijaju sve vise standarde, zahtevaju od svakog ¢lana Zirja vreme,
paznju, andlificnost i odgovornost u ocenjivanju.

Sesije ziriranja i ove godine bile su dinamicne, sadrzajne i inspirativne. Posebno verujem
da ¢e povratne informacije koje su Clanovi Zirja dali za svaku kampanju biti dragocene
ucesnicima i da ¢e doprineti daliem unapredenju kvaliteta prijavijenih radova u
godinama koje dolaze. Kao predsedniku Zirija, bilo mi je veliko zadovolistvo da budem
deo ovog procesa i da ucestvujem u razmeni mislienja sa ovako kvalitetnom grupom
strucnjaka.

Vazno je podsetiti da Scoring Committee, sastaviien od Cetiri Clana, iskljucivo na
osnovu ocena Clanova Zirja, najpre prediaze finaliste, a nakon druge runde Ziriranja i
dobitnike priznanja. Ove predloge potom verifikuje i Effie Worldwide, Cime se dodatno
potvrduje kredibilitet i integritet celokupnog procesa.

Ove godine u finale je uslo 20 radova u 15 kategorija. Medu njima su i ovogodisnii
dobitnici — kampanje koje su Clanove Zirija uverile ne samo svojom kreativnoscu, vec
pre svega dokazanim rezultatima i efikasnoseu.

Veliko hvala svim Elanovima Zirija na vremenu, enerdiji i profesionalnosti koju su uloZili u
ovaj proces. Nacin na koji su obavili svoj posao dodatno jaca kredibilitet Effie festivala i
potvrduje stafus Effie priznanja kao jednog od najuglednijh priznanja u domacoj
marketinikoj industriji.

Hvala i svim ucesnicima koji su uloZili veliko znanje, frud i posveéenost kako bi svoje
kampanje predstavili sfrucnoj javnosti. | na kraju — iskrene Cestitke finalistima i
laureatimal

PREDRAG KURCUBIC
PREDSEDNIK ZIRIJA EFFIE AWARDS SERBIA
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Biti deo Effie takmicenja je znak da verujes u to da si napravio kampanju
koja ima kvalitet, ispunjava sve principe i standarde struke i da ponosno
stojis iza rezultata koje je ta kampanja napravila. Effie zahteva od
takmicara jedan holisticki pristup sagledavanju uspesSnosti - jedne
kampanje i to je ono §to daje poseban kvalitet ovom takmicenju. Nije u
pitanju samo kreativnost, ve¢ ceo set koraka kroz koje prolazi jedna
kampanja, koja na kraju daje rezultate i povrat na marketinsku investiciju.

Na drugoj strani, sve to postavlja pred ziri veliku odgovornost, da od svih
sjajnih radova izaberu one koji su zasluzili nagradu. Pravo je uzivanje slusati
diskusiju Clanova zirija i uciti od svih tih profesionalaca. Na kraju celog
procesq, rekao bih da su svi na dobitku, bez obzira na to da li je neko
osvojio nagradu ili ne. Lepo je videti da Effie festival napreduje iz godine u
godinuito je veoma vazno za razvoj marketinske struke u Srbiji. Sve Cestitke
ovogodisnjim dobitnicima nagrada i bice mi zadovolistvo da kao
potpredsednik Zzirija nastavim da radim na daliem razvoju i podizanju
kvaliteta ovog takmicenja.

PREDRAG CIROVIC
POTPREDSEDNIK ZIRIJA
EFFIE AWARDS SERBIA
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Effie Awards je priznanje koje se dodeljuje na lokalnom, regionalnom i
globalnom nivou agencijoma i oglasivacima koji stoje iza uspesnih
marketinskin kampanja koje su ostvarile ili premasile postavijene cilieve i
tako resile izazove pred kojima su se nasli njinovi brendovii kompanije. Effie
podstiCe povezivanje partnera, razmenu znanja i iskustva, i kontinuirano
promovise trzisne komunikacije kao uspesno sredstvo za razvoj biznisa.

B U CEMU JE EFFIE POSEBAN? I

Dok druga takmicenja u advertajzing industriji nagraduju vestinu izvodenja
ili originalnost ideje, Effie uzima u obzir ceo proces - stratesko planiranje,
istrazivanje trzista, kreativnu razradu ideje i upotrebu medija, procenjujuci
kako su sve ove marketinske discipline funkcionisale zajedno. Effie odaje
priznanje najznacajnijem dostignucu nase profesije - idejaoma koje su
uspesno obavile svoj zadatak - i uzima u obzir svaki oblik trziSnih
komunikacija koji je doprineo uspehu nekog brenda. Svaka ideja
redlizovana kroz jedan ili kombinaciju razlicitih medija ima pravo da
konkurise za Effie, ukoliko iza nje stoje merljivi rezultati koji pokazuju da su
marketinski cilievi ostvareni ili premaseni.



I EFFIE U SVETU N

Effie je prvi put organizovala Americka marketinska asocijacija sa sedistem u
Njujorku (AMA) 1968. godine, a pocetkom osamdesetih u Evropi uvodi je
Nemacko udruzenje marketinskin agencija (GWA). Kasnije je ovo takmicenje
pocelo da se organizuje u Belgiji, Holandiji, Francuskoj, Austriji... Pored evropskin
zemalja, Effie ¢cete naci i u Cileu, Meksiku, Japanu, Singapuru... Danas se Effie
dodeljuje na 5 kontinenata i u preko 55 zemalja, a od 2017. medu njima je i Srbija.
Za skoro pola veka postojanja, Effie je globalni simbol uspesnosti. Global Effie
dodeljuje se kompanijama koje su bile uspesSne u najmanje 6 zemalja sveta, a za
Euro Effie mogu da se kandiduju kampanje koje su se redlizovale u bar dve zemlje
Starog kontinenta.

I EFFIE WORLDWIDE N

Effie Worldwide je neprofitha organizacija posvecena promovisanju i unapredenju
prakse efektivnosti marketinskih komunikacija. Effie Worldwide, organizator dodele
Effie nagrada, ukazuje na marketinske ideje koje su delotvorne i ohrabruje dijalog
onih kaoji ih sprovode, a deluje i kao izvor edukacie za industriju. Effie mreza
saraduje sa nekim od najboljin istrazivackin i medijskin organizacija sSirom sveta
kako bi obezbedia relevantan uvid u efektivhe marketinske strategije. Effie
nagrade su globalno poznate medu oglasivacima i agencijaoma kao nagrade
koje isticu efektivnost komunikacija, odnosno one koje prepoznaju sve oblike
komuniciranja koji doprinose uspehu brendova.

Il EFFIE AWARDS SERBI A N

Dolazak ove nagrade u Srbiju nije samo prilika za jos jedno rangiranje domacih
kampanja koje su ostvarile dobre rezultate, ve¢ ogroman doprinos unapredenju
struke, Sto je jedan od najvaznijih cilieva IAA Serbia, kao nacionalnog ogranka
medunarodne  asocijaciie  (www.iaa.rs).  Organizovanjem  festivala  sa
medunarodnom licencom, struka u Srbiji staje rame uz rame sa kolegama iz
Evrope, dlii Citavog sveta. Effie je vise od trofeja. To je inicijativa koja podrzava
frzisSne komunikacije kao delotvorno marketinsko sredstvo. Effie Awards na najoolji
nacin promovise saradnju oglasivaca i agencija u cilju stvaranja i razvijanja
uspesnin brendova. Isticanjem metljivih rezultata kao najvaznijeg kriterijuma, Effie
predstavija jasan dokaz da se trzisne komunikacije isplate.



I EFFIE EFFECTIVENESS INDEX N

Status finaliste, prema pravilima Effie takmicenja, veé sam po sebi
predstavija veliki uspeh, jer se kao finalisti za 2026. godinu agencije i
kompanije rangiraju prema broju poena u okviru Effie Effectiveness Index-a
(godisnjeg svetskog rangiranja efektivnin marketinskin komunikacija). Effie
Index predstavlja rang-listu najefektivnijih agencija, oglasivaca i brendova
na globalnom nivou. Koo finalista za 2026. godinu, imena potpisanih
autora koja su u prijavama navedena, bice upotrebliena za sumiranje
rezultata Effie Effectiveness Index-a. Rangiranje ukljucuje: oglasivace,
brendove, agencije, nezavisne agencije, mreze i holding kompanije.

B ASCENTIAL LIONS | EFF | E

Effie Worldwide je 2024. godine zvanicno objavio da se pridruzuje
Ascentialovoj LIONS diviziji, u kojoj su vec¢ brendovi poput Cannes Lions
International Festival of Creativity, WARC, Contagious i Acuity Pricing.

Effie je tfransformisan u novu globalnu fondaciju pod nazivom The Effie
LIONS Foundation. Fondacija ¢e biti posvecena edukaciji, a preuzece i
postojece neprofitne inicijative LIONS-a i omoguciti pristup odredenim
digitalnim proizvodima LIONS divizije, Cime ¢e se maksimalno reinvestirati u
industriju.

LIONS i Effie su prepoznati kao najsnazniji standardi kreatfivnosti i
marketinske efikasnosti,. Ocekuje se da ¢&e saradnja sa globalnim
marketinskim i poslovnim zajednicama omoguciti demonstraciju da zaista
efikasan i kreativan marketing predstavlja put ka rastu za sve organizacije.
Novi savez ima potencijal da donese veliku vrednost industriji i predstavija
uzbudljivu perspektivu za buduénost,
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Organizacioni odbor rukovodi celokupnim Effie programom i nadgleda sve njegove
segmente - odluCivanje o takmicarskim kategorijama, izbor Clanova zirja, prijavijivanje
radova, budzet Effie festivala, edukacija, organizacija sveCane ceremonije i druge
delatnosti. Izbor Clanova Effie organizacionog odbora vrsi se prema globalnim Effie
standardima i kriterijumima. Clanovi su vodeci strucnjaci iz redova oglasivaca, agencija,
medija i predstavnici su razlic¢itih oblasti, kako bi se obezbedila raznovrsnost znanja i
iskustva (kreativa, strategija, planiranje, mediji, digital, istrazivanje i slicno). Prosle godine
izabran je novi Organizacioni odbor, Ciji mandat traje Cetiri godine (2025-2029).




Aleksandar DPordevié Aleksandar Jovanovié Ana Markovié Andreja Milkié
Chief Innovation & Strategy Officer,  Strategy & Investment Digital Media Director, Group Account Director,
Media Operations, AMA Group Director, OMD WMG Leo Belgrade
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Desanka Landauer Dragana Todorovié Dusan Simié Ivan Viatkovié
Head of Marketing & Communications, Media Manager, Chief Marketing Officer, Vice President
McDonald’s Srbija Pandora, SF1 Group Mercury Solufion Pink Media Group

Ljubisa Egelja Natasa Filipovié Sanja Busié Strahinja Inié

Head of Marketing Managing Director, Marketing Director, PepsiCo Group Brand Manager,
and Communications, Ovation BBDO South East Europe and Baltics Bambi
OTP Banka

Zoran Golub
komercijalni direktor,
Aflantic Grand



NATASA FILIPOVIC
MANAGING DIRECTOR / OVATION BBDO

Veoma mi je drago §to sam izabrana za Clanicu Organizacionog odbora
Effie Awards Serbia i u drugom mandatu. S obziromm na veliki broj novih
Clanova Organizacionog odbora, bilo je posebno inspirativno Cuti sveze
ideje i razlicite perspektive o tome kako mozemo dalje unapredivati Festival,
njegovu vidljivost i uticaj na trzistu. Effie je sa nama veé devetu sezonu i od
svih nas zahteva da kontinuirano razmisliamo ne samo o narednoj sezoni, veé
i o dugorocnom razvoju festivala u godinama koje dolaze. Upravo zato
razmiSljiamo o inovacijama koje ¢emo predstaviti u narednim sezonama.
Radujem se novim takmicarima, brendovima i prijavama, kao i nastavku
zajednickog rada na promociji marketfinske efektivnosti i najboljih
komunikacijskin praksi na frzistu.

ANDREJA MILKIC
GROUP ACCOUNT DIRECTOR / LEO BELGRADE

lzuzetna je privilegija biti deo tima koji svake godine uspeva da nadmasi
sopstvene, ionako visoko postavijene standarde - kako u pogledu broja
samih prijava, tako i u besprekornoj redlizaciji same ceremonije. Energija
unutar Organizacionog odbora jasno pokazuje zasto je Effie kljucna tacka
oslonca za nasu struku, motivisSuci nas da svake godine pomeramo granice
onoga sto smatramo uspehom. lako prostor za napredak uvek postoji, pre
svega u preciznijem balansiranju vrednovanja trzisnih performansi u odnosu
na CSR projekte od strane zirja, ponosan sam na zrelost koju kao frziste
pokazujemo. Siguran sam da ¢emo zajednickom energijom ove godine
postaviti novi benchmark, a dobitnicima od srca Cestitam na zasluzenim
priznanjima.

STRAHINJA INIC
GROUP BRAND MANAGER / BAMBI

Kao najmladem ¢lanu Organizacionog odbora i nekome kome je ovo prvo
ovakvo iskustvo, posebno mi je zanimljivo da iznutra vidim koliko energije,
posvecenosti i dobre saradnje stoji iza jednog festivala kao $to je Effie. Drago
mi je §to se kroz ceo proces oseca iskrena zelja da festival nastavi da podize
sfandarde i kvalitet industrije. Deluje mi da smo uspeli da napravimo dobar
balans izmedu relevantnih tema, razmene iskustava i prostora za inspiraciju i
povezivanje ljudi iz struke. Verujem da ¢e ovogodisnji Effie jos jednom
potvrditi koliko su efektivnost, kreativnost i dobra saradnja voznl Z4 razvoj
rzista i cele industrije.



DUSAN SIMIC
CHIEF MARKETING OFFICER / MERCURY SOLUTION

Effie ima posebno mesto u nasoj industriji jer, pored kreativnosti, vrednuje i
samu sustinu naseg posla, stvarne rezultate i uticaj koji kampanje imaju na
biznis. Tokom protekle godine imao sam priliku da kroz rad Organizacionog
odbora doprinesem razvoju Festivala koji mi je i licno veoma vazan i koji vec
godinama predstavija jedno od kljucnih merila kvaliteta u marketindkoj
zajednici. Rad u OO bio je jedinstveno iskustvo, najvise zahvaljujuci ljudima
koji iskreno zele da doprinesu napretku nase profesije. Transparentnost,
otvoren i konstruktivan dijalog, ¢ak i kada postoje razlicita mislienja, pokazali
su da je svima zajednicki cilj ispred licnih interesa. Upravo zahvaljujuci takvom
pristupu, Effie danas jeste fer, relevantno i kredibiino fakmicenje koje
postavlja standarde za celu industriju.

DRAGANA TODOROVIC
MEDIA MANAGER / PANDORA, SF1 GROUP

Effie je za mene od pocetka imao posebnu vrednost jer u fokus stavlja
efikasnost, rezultate i stvarni u¢inak kampanja, a ne samo kreativnu ideju.
Takav pristup ssatram kljucnim za razvoj i kredibilitet nasSe industrije.

Istovremeno, rad u Organizacionom odboru predstavlja veliku inspiraciju i
zadovoljstvo zahvaljujuci timu vrhunskih profesionalaca iskreno posvecenih
unapredeniju struke. Velika je Cast biti deo ovakve ekipe.

ALEKSANDAR DORPEVIC
CHIEF INNOVATION & STRATEGY OFFICER, MEDIA OPERATIONS / AMA GROUP

Iskreno mi je zadovoljstvo Sto sam deo Effie misije, okruzen izvanrednim
profesionalcima i sjgjnom, pokretackom energijom koja nas sve spaja. Kroz
otvorenu razmenu sa kolegama, imamo priliku za dublie razumevanje
pravaca u kojima ¢e se nasa industrija kretati i izazova koji su pred nama.
Upravo ta sinergija i zajednicka strast nam pomazu da razumemo kako, kao
zajednica, mozemo najbolie doprineti napretku i podizanju standarda
efikasnosti u marketingu. Tokom Ziriranja proteklih godina, uverio sam se da
Effie Awards zaista slavi i dokazuje vezu izmmedu sjajnih ideja i stvarnih
poslovnih rezultata, i fime ucvri¢uje temelj naSe industrije. Kvalitet i
jedinstvenost prijavljenih radova potvrduju da nasa industrija sazreva i hrabro
odgovara na sve kompleksnije izazove trzista.



DESANKA LANDAUER
HEAD OF MARKETING & COMMUNICATIONS / MCDONALD'S SRBIJA

U protekloj godini aktivno smo radili na daliem unapredenju festivala i
jacanju njegove pozicije. Fokus je bio na unapredenju procesa ocenjivanja,
kao i ukljucivanje, odabir strucnih pojedinaca u sam proces Ziriranja.

Drago mi je i pravo je uzivanje biti deo ovog tima, koji zajedno doprinosi
daljem razvoju i relevantnosti Effie Awards Serbia festivala.

IVAN VLATKOVIC
VICE PRESIDENT / PINK MEDIA GROUP

Zadovoljstvo mi je §to sam imao priliku da, kroz u¢esce u radu Organizacionog
odbora Effie Awards Serbia, pokusam da doprinesem identifikovanju
najucinkovitijih marketinskin kampanja u Srbiji proteklih par godina. Mislim da
je vrlo vazno posmatrati marketinske komunikacije kroz prizmu uspeha biznisa
i da ovqgj festival fome znacajno doprinosi. Razvijanje ovakvog pristupa bi
trebalo da bude neprekidni proces koji svi mi trelba da podrzavamo. Na ovaj
nacin - posmatrajuci marketinske komunikacije kroz prizmu ostvarivanja
poslovnih uspeha - svi ucesnici u marketinsko-komunikacionom ekosistemu
dobijaju potvrde uspesnosti svog rada i cela struka dobija na znacaju, sa
aspekta ostvarivanja biznis cilieva.

ALEKSANDAR JOVANOVIC
STRATEGY & INVESTMENT DIRECTOR / OMD

Tokom profekle godine imao sam cast da budem deo Organizacionog
odbora Effie Awards Serbia, programa koji dodeljuje prestizne nagrade za
marketinsku - efikasnost Sirom sveta. UCestvovao sam u procesu Kkoji
obezbeduje da rad u ocenjivanju prijavijenih kampanja bude fer i strucan,
donoseli nagrade kampanjama koje Imaju najbolie poslovne rezulfate,
radeci sa vrhunskim profesionalcima iz industrije. Ovo iskustvo mi je pruzilo
jedinstven uvid u visoke standarde koji definiéu izvrsnost u markefinskim
kampanjama u Srbiji i jos jednom se uverim da su procedure Effie Awards
stroge, ali pravicne za sve takmicare.



SANJA BUSIC
MARKETING DIRECTOR / PEPSICO SOUTH EAST EUROPE AND BALTICS

Rad Organizacionog odbora u proteklih godinu dana vidim kao iskorak u
daliem jacanju kredibiliteta i relevantnosti Festivala na frzistu.

Posebno je ohrabruju¢e §to postoji jasan fokus na kljuéne izazove u daliem
razvoju Effie Awards Serbia, sa ciliem postizanja jos boljih rezultata koji ce se
ogledati u ve€¢em i raznovrsnijem broju radova iz razlicitin industrija, sa sve

Ukupno gledano, Effie Serbia nastavlja da raste kao vazan pokretac
profesionalizacije industrije i inspiracija za buduée kampanje.

LJUBISA EGELJA
HEAD OF MARKETING AND COMMUNICATIONS / OTP BANKA

Tokom prethodne godine, zajedno smo radili na tome da Effie nastavi da
bude mesto koje prepoznaje kampanje sa stvarnim uticajem i ideje koje
menjaju biznis i ponasanje ljudi. Zeleli smo da Festival dodatno priblizilmo
trzistu, unapredimo kvalitet celokupnog procesa i ohrabrimo jo§ vise
kompanija i agencija da podele svoje najbolie radove. Verujem da smo
uspeli da odrzimo visok nivo profesionalnog standarda, transparentnost i
oCcuvamo energiju koja Cini da je Effie jedan od najvaznijin strukovnih
dogadaja u regionu.

ANA MARKOVIC
DIGITAL MEDIA DIRECTOR / WMG

Uvek me je inspirisala posvecenost ljudi koji Zive ovu industriju, dele i
razmenjuju ideje i znanje, gurgjuci celu marketinsku zajednicu napred.
Upravo tako vidim Effie - kao skup ljudi koji nesebic¢no guraju celu industriju
napred, da bude bolja, efikasnija, odgovornija. | fu mislim na svakog clana
IAA, svih organizacionih timova, na svakog takmicara Festivala i naravno na
one najsrecnije - nase dobitnike nagrada. Na kraju, radost koju vidite na
licimma onih koji odnesu Effie trofej, nije samo radost zbog osvojene nagrade,
vec i zbog potvrde trzista da ste uradili vraski dobar posao i da se o vidi. Na
kraju dana, da biste postali najbolji, morate da se takmicite sa najboljima. E,
upravo je to Effie.



Serbia




B SASTAV EFFIE ZIRIJA |

U Effie ziriju za dodelu priznanja u Srbiji nalaze se neki od najistaknutijih marketindkin
strucnjaka iz zemlie, pazlivo odabranih za obavljanje ovog vaznog i nimalo
jednostavnog zadatka, zbog Cega svi Clanovi zirja prolaze posebnu edukaciju
koju organizuje Effie Serbia. Tokom formiranja zirja, vodi se racuna o principu
ravnopravnosti, kako bi sastav predstavijao realan presek industrije. U njemu se
nalaze strucnjaci razlicitin profila i iskustava: predstavnici advertajzing, medijskih,
istfrazivackih agencija i oglasivaca. Takode, u zirju su zastuplieni predstavnici velikih,
ali i malih kompanija, Clanica globalnih mreza, ali i nezavisnih agencija.

B PROCES ZIRIRANJA | EFFIE ZIRI

Effie odaje priznanje najznacajnijim dostignu¢ima nase profesije - idejama koje su
uspesno obavile svoj zadatak. Svaka ideja realizovana kroz jedan ili kombinaciju
razlicitih medijaima pravo da konkurise za Effie, ukoliko iza nje stoje merljivi rezultati
koji pokazuju da su marketinski cilievi ostvareni ili premaseni.

Bl NACIN OCENJIVANJA I

Najvaznija je efikasnost. Svi prijavljeni radovi za Effie Awards Serbia prolaze kroz
dva kruga selekcije. Da bi prijavijeni rad u prvom krugu dobio visoku ocenu,
potrebno je da ima jasne i merljive poslovne i komunikacione cilieve, dobro
obrazlozen poslovni kontekst, kao i da pruzi uverljive rezultgte (dokaze da je
marketinska aktivnost ostvarila ili premasila te cilieve). Clanovi Effie Zirija
procenjuju pre svega efikasnost i rezultate, zatim ideju, strateski i kreativni
materijal, a boduju svaki rad tako Sto daju Cetiri zasebne ocene prema
sledecim kriterijumima:

*Strateski izazov i postavijeni ciljevi (23,3%)

*Ideja (23,3%)

*Redlizacija ideje (23,3%)

*Rezultati (30%)



Predrag Kuréubié

Predsednik Zirija

Aleksandar Milié

Brand & Marketing
Communications Director
Yettel Bank

Ana Zagar
Client Service Director
Saatchi & Saatchi Beograd

Anita Gali¢
Marketing Director
Meridian Tech

Biljana Stojkovié
Strategic Account Director
WMG Product & Services

Bojana Novakovié
Sales Director
Alma Quattro

Borislav Radojkovié
TGI Project Manager
Mediana Adria

Predrag Cirovié
Potpredsednik Zirija

Ana Turéinovié
Chief Client Director
Ipsos

Andrea Stanimirovi¢
Brand Manager
Neoplanta

Anja Jekié
National Marketing Manager
Red Bull

Bogdan Spanjevié
Creative Director
NextGame

Boris Jovanovié¢
General Manager
Webtise

Branislava Cagronov
Managing Director
Initiative & Media Jobs



Branka Letica

Director Brand

and Communications
NLB Komercijalna banka

Dalila Ljubi¢i¢
Media Trade & Operation Director
Publicis Groupe

Dobrinka Vi¢entijevié
Insights Director

Darko Milovanovi¢
Marketing Director

HEINEKEN Srbija EyeSee

ij:: Dragan Mandié¢ Dragana Brujié

iy Group Account Director £ Marketing Manager
OMD Mlekoprodukt

Dusan Kosanovi¢
Head of Content & Communications
Planeta Sport

Dunja Dejanovié Tulié Dunja Ivanovié
Senior Marketing Manager SEE Marketing Manager
Visa AFI Serbia

Dusan Gruji¢
Managing Director

i RetailZoom Serbia
<h

Iva Mitrovié
Creative Director, Co-founder
Dve

Ivan Kostié
CEO
Melon Interactive

Ivan Radojevié Ivan Stojanovié
Marketing Manager 'y Marketing Director Hydration Europe

Delhaize Serbia The Coca-Cola Company

Ivana Brdar
Professor
Singidunum University

Ivan Vuksanovié
Head of Marketing
ProCredit Bank




Ivana Stikovié Krsti¢
Head of Marketing
G3 Spirits

Jasmina Boji¢i¢

Team Leader for Brand
and Marketing
AikBank

Jelena Poduska

Local Brands

Marketing Manager
Carlsberg Serbia Group

Jovana Zecevi¢

Director of Sales Strategy
and Development

UNA TV

Julija Zigié
Marketing Consultant

Ljubica Marinovi¢
Group Account Director
Luna TBWA

Maja Kosi¢ Vuékovié
Head of Marketing
Veropoulos

Marko Margan
Senior Brand Manager
PepsiCo
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Jana Devetak
Head of Digital Customer Experience
Direct Media United Solutions

Jasmina Saronjac
Lead Marketing Consultant
OTP banka Srbija

Jelena Viktorovi¢ Ivanovié¢
Marketing & Project Manager
MONDO

Jugoslav Skarié
Head of Media and Digital Marketing
Lidl Srbija

Katarina Todosijevié¢
Marketing and PR Director
New Moment New Ideas Company

Maja Grbovi¢
Head of Digital & Customer Experience
IDEA marketi

Maija Proti¢
Marketing Communication Manager
Samsung Electronics

Marko Pesié¢
Executive Director
Ovation BBDO



Mihaijlo Petrovi¢
Regional Head of Digital
Universal Media

Milica Milanovié
Corporate Affairs Manager
Nestle Adriatic S

Milka Budimir

Head of 1IQOS Brand
& Portfolio Strategy
Philip Morris

Minja Jugovi¢ Janji¢
Brand Marketing Director
Bambi

Miodrag Sreckovié
Account Director
Media House

Nadezda Pirogova
Strategy Director
WPP Media

Natasa Saréevié
Marketing & Innovation
Director

Atlantic Grupa

Nikola Sekuli¢
Managing Director
Smart Plus Research

Milica Kovacevi¢
Regional Brand Manager
Adriatic Cluster

Frikom

Milica Radovié¢
Partner & Creative Strategist
Friday Finally

Milos Skokié
Direktor projekata
Ziska

Minja Stojanov

Internal Business Development Director,
Sales & Marketing Department

EyeSee

Mirjana Perovi¢
Senior Project Manager AST
YouGov

Natasa Krsti¢

Full Professor and International
Development Consultant

Faculty of Media and Communications

Nikola Jovanovié
Managing Director
Havas Adriatic

Olga Kapor
Head of Campaigns
United Group



Radojka Boskovié
Managing Director
McCann Beograd

Slavica Cicvarié¢ Kostié
Profesor
FON

SneZana Uljarevié
Chief Client Officer,
Executive Director
Ipsos

Stevan Aleksié
CMO
AdmiralBet

Tamara Viastelica
Profesor
FON

Vanja Vukadin
Regional Brand
Building Manager
Atlantic Grand

Zeljko Bosnjak
Innovation Lead
ICT Hub

Silvija Atijas Risti¢

Serbia Sales Lead / Senior Business
Development Representative for
Broadcasters & Publishers, Nielsen

Slavko Aléakovié
Associate Professor
Singidunum University

Stefan Aléakovié
Head of eCommerce
Ananas

Suzana Pavlovié¢

Brand, Campaigns and Trade
Marketing Senior Expert

A1 Srbija

Tanja Bi¢i¢
Head of Creative
Cheil Adriatic

Zorana Anti¢
Brand Business Director
L’'Oreal



Serbia

SCORING
COMMITTEE

Scoring Committee je telo zaduzeno za odredivanje skale poena za odlazak radova u
finale, odnosno dodeljiivanje odredenih nagrada (zlato, srebro, bronza) u okviru Effie
takmicenja. U ovom procesu SC se rukovodi iskljucivo ocenama koje Ziri dodeljuje
radovima. Da bi odluka SC postala punovazna, potrebno je da bude potvrdena od strane
Effie Worldwide kancelarije.




Predrag Kuréubié Predrag Cirovié
predsednik zirija potpredsednik zirija

Prof. dr Natasa Purdevié Jelena Ivanovic
ESEM Business School Executive Director,
IAA Serbia



Serbia

FINALISTI




I 1IN A LIS T

Nakon pregledanja radova i diskusije, Clanovi Effie Zirija anonimno
unose svoje ocene (10-100 bodova), koristeCi onlajn portal.
Finalna ocena za svaki rad predstavija prosek ocena svih
Clanova 7zirija koji su ucestvovali u ocenjivanju. Zbog konflikta
interesa, pojedini Clanovi Effie Zirja se iskljuCuju iz ocenjivanja
odredenih kategorija.

Nakon prvog kruga ziriranja, odreduju se finalisti sa najvecim
brojem bodova, a potom sledi druga/finaina runda. U finalnoj
rundi Ziriranja ocenjuju se i takmice finalisti, prema vec
pomenutim kriterijumima. Nakon diskusije Clanova zirija, zakljucuju
se ocene.

Po zavrsetku ocenjivanja, u saradnji sa Effie Worldwide-om kreira
se rang-lista svin ocena finalista, kako bi se odredili pragovi
bodova za zlato, srebro i bronzu. Moguce je da se u nekoj
kategoriji dodeli jedna, dve, tri, Cetiri ili nijedna nagrada. Imena
pobednika nisu poznata ni Clanovima Effie Zrja sve do
proglasenja pobednika na gala ceremoniji, kada se svecano
dodeljuju nagrade.



Beverages (Non-Alcohol) - Non-Carbonated, Carbonated Drinks

Rosa. Menjam se. H‘r_—

Klijent: The Coca-Cola Company = i i

Brend: Rosa
Glavna agencija: New Moment New Ideas Company 3
Partnerske agencije: WPP Media, Flexis Consulting B ! 1 Bh NA

U inflaciiom pogodenoj i zasi¢enoj kategoriji negazirane
vode, Rosa je odlu¢ila da odbrani lidersku poziciju
podizanjem frziSnog udela po obimu iznad referentnih 30%,
poveéanjem penetracie u domacinstvima i jacanjem
percepcije visokokvalitetnog porodicnog brenda. Rezultati
su to potvrdili: trzisni udeo po obimu porastao je sa 29,9% na
32,6% tokom kampanje i zavrsio 2025. na 31,3%; penetracija
u domacinstvima porasla je sa 26,8% na 31,2%; atribut , Cista
i ima svez ukus" sa 39,5% na 41,7%, a ,brend u kojem moze
da uziva cela moja porodica® sa 37,4% na 40,1%.

Finance, Financial Cards & Insurance

Bank MAX tekuéi raé¢un

Klijent: Yettel Bank
Brend: Bank MAX tekuéi racun Svaki banknmat IE mﬂj'
Glavna agencija: New Moment New Ideas Company
Partnerske agencije: Media House, Emote Films

Lansiranjem Bank MAX teku¢eg racuna, Yettel banka je
sfala na put raznim bankarskim naknadama i uvela
besplatno podizanje novca na svim bankomatima u zemilji.
Primarni cilj bio je ubrzanje akvizicije aktivnin klijenata, §to je
postignuto kroz dva strateski optimizovana talasa kampanje.
Rezultati su potvrdili efikasnost strategije: prose¢na dnevna
akvizicija novih racuna porasla je za 49% u prvom i 93% u
drugom falasu, uz preko 187 000 otvorenih racuna do kraja
2025. godine. Uz rekordni NPS od 57, brend je usao u top 3 po
razmatranju uz godisniji rast od 12 p.p.

Yettel.Bank




Finance, Financial Cards & Ins

Naucio sam baku

Klijent: NLB Komercijalna banka

Brend: NLB Komercijalna banka

Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: Media House, Rooster Production

NLB Komercijalna banka Zelela je da penzionere ohralbri da,
umesto na 3alteru, penziju podignu sa bankomata, ali
direktna edukacija banke nailazila je na ofpor. Insajt je bio
jednostavan: penzioneri mozda nemaju poverenje u
tehnologiju, ali sigurno imaju u svoje unuke. Kampanja
.Naucio sam baku" pretvorila je finansijsku edukaciju u
medugeneracijsko iskustvo.

Umesto banke, unuci su ucili bake i deke kako da podignu
penziju putem bankomata. Rezultat: stvoreno je novo
ponadanje - vise od 5 000 penzija po ciklusu podignuto je
dan ranije putem bankomata, rasterecujuci najoptereceniji
dan u filjalama.

Internet & Telecom

A1l roming

Klijent: A1 Srbija
Brend: Al roming

Glavna agencija: Leo (Srbija)

Partnerske agencije: Bas Celik, Ziska, Publicis Media (Srbija)

Net u Evropi
Zahvaljujuci inovativnoj ponudi i kampanji, Al je promenio
pravila roming igre uvodedi intermet u Evropi kao deo svih
tarifa, bez dodatnih troskova i to za sve korisnike, a kroz
snaznu kampanju redefinisao je percepciju usluge. Umesto S powivesl lirthe
izbegavanja, korisnici sada spontano koriste roming tokom Tty ——
putovanja opusteno kao kod kuce.
U kampanji je nagjnovija, sfress-free, roming ponuda
predstavijena kroz zabavna objasnjenja, relevantna prilikom
odmora najsiroj cilinoj grupi.
Al svojom ponudom i kampanjom dokazano uspeva da
promeni ponasanje navika korisnika u vezi sa koris¢enjem
roming usluge.




Dok nas smrt ne rastavi

Klijent: Autonomni Zenski centar

Brend: Dok nas smrt ne rastavi

Glavna agencija: McCann Beograd

Partnerske agencije: Universal Media, Two Rivers, NN Media

Kampanja je imala jasan cili: da Zene ranije prepoznaju
rizicne signale nasilia i u ve€em broju potraze pomoé¢. Sa
mikrobudzetom kreirali smo snazan kulturni simbol — crnu
vencanicu — koji je pokrenuo nacionalni dijalog i preveo
vidljivost u stvarnu akciju. Rezultati fo potvrduju: broj novih
korisnica pravne pomoci porastao je za 61%, imejl
konsultacija za 30%, a SOS poziva za 10%. Kampanja je
ostvarila doseg od 4 miliona ljudi i generisala 109 649€
earned vrednosti.

Personal Care

Hajde da budemo glasniji
nego baby blues

Klijent: Essity (Hrvatska)

Brend: Libresse

Glavne agencije: Ovation Beograd, BBDO Zagreb
Partnerska agencija: Publicis Media

Kampanja ,Hajde da budemo glasniji nego baby blues®
pokazala je kako brend moze pokrenutfi vazan drustveni
razgovor i ostvariti merljiv poslovni efekat. ; -
Na trzistu gde tema postporodajnin emocija nije bila B

prepoznata, Libresse je kroz istrazivanje, autentine price EDR BUDEMO
majki i saradnju sa struénjacima ucinio baby blues vidljivim u NlJl MEGO
javnom prostoru.

Kampanja je generisala vise od 26 miliona pregleda
sadrzaja i preko 320 000 interakcija na drustvenim mrezama.
Istovremeno, brend je ucvrstio lidersku poziciju na trzistu, uz e . T,
rast vrednosnog trzisnog ucesca iznad 38% i volumenskog = J
trziSnog ucesca do 34% tokom trajanja kampanje.

SRR -1 L]




Iz prve ruke

Klijent: Delhaize Serbia

Brend: Maxi

Glavne agencije: New Moment New Ideas Company,
Universal Media

U godini obelezenoj bojkotima potrosaca, regulatornim
pritiscima i padom poverenja u refail, Maxi se suocio sa
rizikom gubitka kredibilifeta u svojoj najvaznijoj kategoriji -
fresh. Cilj kampanje bio je da obnovi poverenje i zastiti
poslovne rezultate kroz redefinisanje nacina na koji se
komunicira svezina. Umesto standardnog refail jezika,
kampanja je koristila autenticniji pristup kako bi se ponovo
povezala sa potrosacima. Kao rezultat, kampanja je
stabilizovala  prodaoju u fresh segmentu, unapredila
percepciju brenda i povecala angazman, uprkos izrazito
nepovolinom trzisnom kontekstu.

Snacks & Desserts

Chipsy Flavor Battle

Klijent: Marbo Product

Brend: Chipsy

Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: OMD Srbija, Rooster Production

Ovaj projekat se istiCe jer je preokrenuo padajuéi M size
segment fokusirajuci se na tesko uhvatljivi Genz, generaciju
koja je kljucni pokreta¢ buduceg rasta kategorije i kulturne
relevantnost.  SuoCeni  sa  negativnim  trendovima,
identifikovali smo nedostatak diferencijacije kao glavni
izazov, posebno medu mladim potrosacima koji kreiraju
trendove, utiCu na vrinjake i traze inovacije. Kombinujuci
inovativnost, sa platformom koja je proistekla iz ponasanja
GenZ, brend je postigao angazovanje, distinktivnost i
relevantnost.

Ovqj pristup je doneo merljive rezultate. Negativni trend je
preokrenut uprkos Cinjenici da nije postojala saradnja sa
drugim najvecim kupcem - Merkatorom.



Commerce & Shopper: Crisis Response / C

Sve sto ti tfreba je ponovo tu

Klijent: Bambi
Brend: Bambi
Glavna agencija: Communis

Nakon visemesecne pauze u proizvodnji do koje je doslo
zbog pozara i dugog odsustva iz prodaje - najvolienij
porodicni brend i svojevremeni apsolutni lider u kategoriji
vraca se na trziste.

Gustot1t

je pénwé tu
 plazma J

Performance Marketing

Shoppster finds hidden
revenue in dormant user pool

Klijent: Shoppster Serbia & Slovenia
Brend: Shoppster
Glavna agencija: rtb house

In collaboration with RTB House we achieved outstanding
results in both prospecting and remarketing campaigns. Our
unique approach based on deep learning models
demonstrated that full funnel programmatic setup can be
extremely effective when it comes to long term scaling of
revenue and profitability in digital performance ecosystem.




Performance Marketing

Kupci koji jos nisu znali

- PANDORA
da traze Pandoru —

Klijent: Clips DK
Brend: Pandora
Glavna agencija: Escape

Zelja je bila transformirati onlajn priéu Pandore da postane
akfivni vodi¢ kroz poklon-prilike na Google-u. Strateskim
zaokretom, investirali smo u digitalna ,raskrséa® gde se
emocija pretvara u nameru. Rezultat je rekordan rast onlajn
prihoda od +30,8%, §to je devet puta brze od rasta
kategorije nakita. Osvaojili smo nove kupce i drasticno
povecali isplativost, uz istovremeni procvat pretrage
brenda.

Positive Change - Environmental: Bran Non-profit

Dok nas smrt ne rastavi

Klijent: Autonomni Zenski centar

Brend: Dok nas smrt ne rastavi

Glavna agencija: McCann Beograd

Partnerske agencije: Universal Media, Two Rivers, NN Media

Kampanja je imala jasan cili: da zene ranije prepoznaju
riziéne signale nasilja i u ve¢em broju potraze pomo¢. Sa
mikrobudzetom kreirali smo snazan kulturni simbol — crnu
vencanicu — koji je pokrenuo nacionalni dijalog i preveo
vidljivost u stvarnu akciju. Rezultafi fo potvrduju: broj novih
korisnica pravne pomocéi porastao je za 61%, imejl
konsultacija za 30%, a SOS poziva za 10%. Kampanja je
ostvarila doseg od 4 miliona ljudi i generisala 109 649€
earmned vrednosti.




Small Budgets - Non-profit, Products & Services (up to 2,5 million dinars)

Dok nas smrt ne rastavi

Klijent: Autonomni Zenski centar

Brend: Dok nas smrt ne rastavi

Glavna agencija: McCann Beograd

Partnerske agencije: Universal Media, Two Rivers, NN Media

Kampanja je imala jasan cili: da Zene ranije prepoznaju
rizicne signale nasilia i u ve€em broju potraze pomo¢. Sa
mikrobudzetom kreirali smo snazan kulturni simbol — crnu
vencanicu — koji je pokrenuo nacionalni dijalog i preveo
vidljivost u stvarnu akciju. Rezultati fo potvrduju: broj novih
korisnica pravne pomoci porastao je za 61%, imejl
konsultacija za 30%, a SOS poziva za 10%. Kampanja je
ostvarila doseg od 4 miliona ljudi i generisala 109 649€
earned vrednosti.

Social Media / Influencer Marketing / Engaged Community: Products, Services

Hajde da budemo glasniji
nego baby blues

Klijent: Essity (Hrvatska)

Brend: Libresse

Glavne agencije: Ovation Beograd, BBDO Zagreb
Partnerska agencija: Publicis Media

Kampanja ,Hajde da budemo glasniji nego baby blues®
pokazala je kako brend moze pokrenutfi vazan drustveni
razgovor i ostvariti merljiv poslovni efekat. ; —
Na trzistu gde tema postporodajnin emocija nije bila =

prepoznata, Libresse je kroz istrazivanje, autentine price EDR BUDEMO
majki i saradnju sa struénjacima ucinio baby blues vidljivim u NlJl MEGO
javnom prostoru.

Kampanja je generisala vise od 26 miliona pregleda
sadrzaja i preko 320 000 interakcija na drustvenim mrezama.
Istovremeno, brend je ucvrstio lidersku poziciju na trzistu, uz - : . T
rast vrednosnog trzisnog ucesca iznad 38% i volumenskog = J
trziSnog ucesca do 34% tokom trajanja kampanje.
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Sustained Success - Non-Profit, Products & Services

Grand kafa - Hajde da imamo
vremena za pregled

Klijent: Atlantic Grand

Brend: Grand kafa

Glavna agencija: Luna TBWA Beograd

Partnerske agencije: Executive Group, Pro Media Group,
Media House, Institut za javno zdravlje

,Dr Milan Jovanovié Batut*

Grand kafa je kroz platformu ,Hajde da imamo vremena za
pregled" odgovorila na kljuéni problem prevencije raka
dojke - odlaganje pregleda. Umesto da ostane na
podizanju svesti, fokus je bio na tome da Zene zaista odu na
pregled. Kroz kontinuiranu komunikaciju tokom pet godina,
povezujuéi svakodnevni ritual ispijanja kafe sa konkrethom
priikom za mamografski  pregled, komunikacija je
pretvorena u akciju. Vise od 45 000 zena obavilo je pregled,
uz vidljiv pomak u ponaSanju i kontinuirano jacanje
percepcije Granda kao brenda koji brine o zajednici.

Sustained Success - Non-Profit, Products & Services

Imlek Protein

Kljent: Imlek

Brend: Imlek Protein #N EPH ES“AE EH

Glavna agencija: Leo Beograd

Partnerske agencije: UM Beograd, Bad Rabbit, Avokado S U P E H H hﬁ H ﬂ E !

Prepoznavanje proteina 2021. godine kao strateske prilike za
razvoj novog brenda u okviru kompanije Imlek, pokazalo se
kao dugoro¢no odrziva poslovna odluka. Kroz razvoj
proizvoda, jasnu komunikaciju funkcionalnih benefita i
snaznu distributivnu strategiju, protein je u Srbiji uspesno
presao put od trenda do masovnog frzista. Kreativni pristup
proéirio je cilinu grupu sa sportista na §iri krug rekreativaca i
aktivnin  potrosaca, dok je kontinuirani razvoj portfolija
obezbedio relevantnost u razlicitim prilikama konzumacije.
Kao rezultat, Imlek Protein je znacajno doprineo rastu
kategorije, postao njen lider 2023. godine i fu poziciju
uspesno drzi.




Timely Opportunity

Ista cena

Klijent: A1 Srbija

Brend: Ista cena

Glavna agencija: Leo (Srbija)

Partnerske agencije: Bas Celik, Ziska, OMD Srbija

Godina 2024. je na telko ftrzistu pocela turbulentno -
poveéanjem cena svih operatora, dok je samo Al unapred
obavestio svoje korisnike. Ova godina nadalje donosi nova
visestruka poskuplienja konkurencije, podsticuci

nepoverenje kod korisnika. Ova kampanja ne sadrzi novosti STA ENA
niti promocije. Umesto toga, prepoznat je pravi trenutak da
pokazemo razumevanje i istaknemo da se u Al dogovor
postuje, te se cene ne¢e menjati tokom ugovorne obaveze.
Ovqj tfransparentan pristup korisnici su prepoznali, ¢ine¢i ovu B y
kampanju jednom od najuspednijih u 2025. Kampanja u . Dobro je biti u A
duhovifom fonu obraduje neprijatnu femu opsteg

poskuplienja na realan, razgovorni nacin.

Timely Opportunity

Sve S§to ti treba je ponovo tu

Klijent: Shoppster Serbia & Slovenia
Brend: Shoppster
Glavna agencija: rtb house

4ok traje sgaverna ahavoza

Nakon visemesecne pauze u proizvodnji do koje je doslo
zbog pozara i dugog odsustva iz prodaje - najvolienij
porodicni brend i svojevremeni apsolutni lider u kategoriji
vraéa se na trziste.

je ponovo tu




Youth Marketing

McDonald's - Moja ekipa

Klijent: Nicefoods restorani

Brend: McDonald's - moja ekipa / \

Glavna agencija: Luna TBWA Beograd - u-*’l -

Partnerska agencija: OMD Srbija ‘ a. ,fl -
v 1. ‘_t-.-,:-; :-F]J e

Suo&eni sa padom broja prijava za posao i negativnom | }E' __)J _EJ e -

percepcijom McDonald's-a kao poslodavca kod mladih, ' .

odlucili smo da umesto uslova rada koje posao nudi, _ (o] =N =1"4

pokazemo stvarne ljude. Zato su kreatori i lica nase - 'F “‘—J_J_:J _;J_:.I :..l' ,‘l_‘j’L
- 4

kampanje postali pravi zaposleni. Kroz autentican TikTok % 1
sadrzaj, oni su prikazali prijatelstvo i atmosferu iznutra, l_f -'§
govoreéi jezikom i u formatima koje GenZ svakodnevno e
konzumira. Kampanja je premasila sve postavijene cilieve: '
dosli smo do 90% targetirane publike, prijave za posao

porasle su za 63%, a brend atribut ,good employer®

porastao je za 4pp u cilinoj grupi!

Youth Marketing

Da se iskrivi§ od sre¢e

Klijent: Atlantic Grupa - Stark

Brend: Kisela Bananica

Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: Pro Media Group, Media House

Kisela Bananica lansirana je kao inovacija koja treba da
podmladi volieni brend i privuce generaciju koja trazi
intenzivnije ukuse i reakciju, a ne savrsenu srecu. Umesto
klasicne ,slatke™ komunikacije, kampanja je namerno
iskrivila brend teritoriju sre¢e. Kroz digital-first lansiranje i
autentiCan fon influensera Branka Jovanovi¢a, sreca je
postala pomalo kisela - bas kao i nova Bananica.
Kampanja je dostigla gotovo celokupnu mladu publiku i
generisala snazan angazman, dok je novi proizvod doneo
8% inkrementalnog rasta prodaje u periodu
septembar-decembar 2025. godine.
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GRAND PRIX

Kategorija: Snhacks & Desserts

CHIPSY

FLAVOR BATTLE

Klijent: Marbo Product

Brend: Chipsy

Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: OMD Srbija, Rooster Production

* Milo§ Dimi¢, Copywriter, Ovation Belgrade

* Vladimir Mitrovi¢, Creative Director, Ovation Belgrade

« Ivana Jovanovié, Senior Account Manager, Ovation Belgrade
* Luka Jeli¢, Executive Producer, Ovation Belgrade

 Mirjana Narandzié¢, Content Writer, Ovation Belgrade

« Dejan Micié, Senior Desiger, Ovation Belgrade

* SneZana Stanojevi¢, Account, Ovation Belgrade

* Marko Margan, Senior Brand Manager, Marbo Product

« Sanja Busi¢, Marketing Director for South-Central Europe & Baltics, Greece &
Cyprus, Marbo Product

* lvana Jankovié, Junior Brand Manager, Marbo Product



ZLATO

Kategorija: Snacks & Desserts

CHIPSY

FLAVOR BATILE

Klijent: Marbo Product

Brend: Chipsy

Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: OMD Srbija, Rooster Production

* Milo§ Dimi¢, Copywriter, Ovation Belgrade

* Vladimir Mitrovi¢, Creative Director, Ovation Belgrade

* lvana Jovanovié, Senior Account Manager, Ovation Belgrade
* Luka Jeli¢, Executive Producer, Ovation Belgrade

 Mirjana Narandzié¢, Content Writer, Ovation Belgrade

+ Dejan Micié, Senior Desiger, Ovation Belgrade

* SneZana Stanojevié¢, Account, Ovation Belgrade

* Marko Margan, Senior Brand Manager, Marbo Product

* Sanja Busi¢, Marketing Director for South-Central Europe & Baltics, Greece &
Cyprus, Marbo Product

* lvana Jankovié, Junior Brand Manager, Marbo Product



ZLATO

Kategorija: Beverages (Non-Alcohol)
- Non-Carbonated, Carbonated Drinks

ROSA.

MENJAM SE.

Klijent: The Coca-Cola Company

Brend: Rosa

Glavna agencija: New Moment New Ideas Company
Partnerske agencije: WPP Media, Flexis Consulting

* Martin Atanasovski, Marketing Director, Coca Cola Hellenic

* Marina Trajkovié, Project Manager, Coca Cola Hellenic

* Ivana Vlahovié, Regional Supervisor, Coca Cola Hellenic

« Katarina Todosijevié, PR Manager, New Moment New Ideas Company

* Miljana Veselinovi¢, PR Account Manager, New Moment New Ideas Company
* Slobodana Sakan, Account Manager, New Moment New Ideas Company

* Predrag Garasanin, Creative Strategist, New Moment New Ideas Company

* Ana Bunjak, Senior Copywriter, New Moment New Ideas Company

* Milo§ Arsié, Senior Art Director, New Moment New Ideas Company

* Nena DPurdié, Art Director, New Moment New Ideas Company



ZLATO

Kategorija: Finance,
Financial Cards & Insurance

NAUCIO

SAM BAKU

Klijent: NLB Komercijalna banka

Brend: NLB Komercijalna banka

Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: Media House, Rooster Production

» Milena Maksié, Project Lead / Digital Director, Ovation Belgrade

* Nemanja Obradovié¢, Creative Lead, Ovation Belgrade

* Jelena Simié, Senior Copywriter, Ovation Belgrade

« Jovana Nikoli€, marketing direktor, NLB Komercijaina banka

* Branka Leticaq, izvrdni direktor Sektora za upravijanje marketingom i komunikacijoma,
NLB Komercijalina banka

* Nemanja Popovié, specijalista za upravijanje sadrzajem na digitalnim kanalima,
NLB Komercijalina banka

* Vladimir DZelebdzi¢, specijalista za brend i komunikacije, NLB Komercijalna banka



Srebro
Kategorija: Commerce & Shopper:
Crisis Response / Critfical Pivot

SVE STO Tl TREBA

JE PONOVO TU

S sto i trefy
je ponovo tu

Klijent: Bambi
Brend: Bambi
Glavna agencija: Communis

« Strahinja Ini¢, Group Brand Manager, Bambi

* Marija Trkulja, Creative Excellence Manager, Bambi

« Tamara Zivkovié, Senior Brand Manager, Bambi

* Damir Duraki, Marketing Manager for Digital and Brand PR, Bambi
« Nina Stevali¢, Digital Marketing Manager, Bambi

« Jovana Miti¢, Junior Brand Manager, Bambi

» Nebojsa Krivokuéa, Creative Director, Communis

¢ Slobodan Lugonija, Creative Director, Communis

* Nada Mladenovié, Account Manager, Communis

* Aleksandra Vruékié, Senior Designer, Communis



Srebro
: Kategorija: Youth Marketing

ﬁoi posaos Z’
= moja ekipa MCDONALD'S

- MOJA EKIPA

LAPOSL) SE

U MEKU

Klijent: Nicefoods restorani

Brend: McDonald's - Moja ekipa
Glavna agencija: Luna TBWA Beograd
Partnerske agencije: OMD Srbija

* Ljubica Marinovié, Group Account Director, LUNA TBWA Beograd
* Sara Nikolié¢, Senior Account Manager, LUNA TBWA Beograd

* Aleksandra lli¢, Digital Account Executive, LUNA TBWA Beograd
* lvana Nedié, Senior Copywriter, LUNA TBWA Beograd

* Diana Adili, Art Director, LUNA TBWA Beograd

* Ognjen Ribarov, Content Creator, LUNA TBWA Beograd

* Paul Landauer, Creative Director, LUNA TBWA Beograd

* Porde lli¢, Digital Media Planner, OMD Serbia

* Aleksandro Haijtl, Head of Digital Media, OMD Serbia

« Damir $titkovac, Senior Account Manager, OMD Serbia



Srebro
Kategorija: Youth Marketing

DA SE ISKRIVIS
OD SRECE

Klijent: Atlantic Grupa - Stark
Brend: Kisela Bananica
Glavna agencija: Ovation Beograd

Partnerske agencije: Pro Media Group, Media House

» Milena Maksié, Digital Director, Ovation Belgrade

* Vladimir Mitrovi¢, Creative Director, Ovation Belgrade

* Julija Dukié¢, Senior Copywriter, Ovation Belgrade

* Vukosava Mrljes, Social Media & Community, Ovation Belgrade

¢ Nikola Parun, Head of PR, Ovation Belgrade

* Nemanja Obradovié, Creative Head, Ovation Belgrade

* lvana Matovié¢, Campaign Director, Ovation Belgrade

* Maja Belin, Senior Brand Manager, Aflantic grupa - Stark

« Tina Bukanovié, Media and Communications Manager, Atlantic grupa - Stark
« Andrijana Vukiéevié, Digital Specialist, Atlantic grupa - Stark



Bronza
Kategorija: Non-Profit

e rastavi

DOK NAS SMRT

NE RASTAVI

Klijent: Autonomni Zenski centar

Brend: Dok nas smrt ne rastavi

Glavna agencija: McCann Beograd

Partnerske agencije: Universal Media, Two Rivers, NN Media

* Magdalena Stanié, Group Account Director, McCann Beograd

* Lola Agius, Account Manager, McCann Beograd

¢ Irena Culibrk, Account Manager, McCann Beograd

* Jana Savié Rastovac, Executive Creative Director, McCann Beograd
* Jovana Bradas, Associate Creative Director, McCann Beograd

* Vladimir KondZulovi¢, Senior Copywriter, McCann Beograd

* Lidija Milovanovié¢, Head of Art, McCann Beograd

* Iva Zavisin, Designer, McCann Beograd

* Milica Ostoji¢, Social Media Manager, McCann Beograd

» Dragana Bozié¢, Senior Copywriter, McCann Beograd



Bronza L MAXI i‘ ‘7

Kategorija: Retail

IZ PRVE RUKE

2 PRUE RURE

Klijent: Delhaize Serbia
Brend: Maxi
Glavne agencije: New Moment New Ideas Company, Universal Media

e Tamara Kricak, Account Director, New Moment New Ideas Company

* Buro Radosavovié, Associate Creative Director, New Moment New Ideas Company
* Andrea Kostovska, Art Director, New Moment New Ideas Company

» Zvezdana Bunijevac, Digital Account Manager, New Moment New Ideas Company
 Marina Matekovi¢, Marketing Director, Delhaize Serbia

* Ivan Radojevié, Marketing Manager, Delhaize Serbia

» Natasa Spasié, Brand Communication Expert, Delnaize Serbia

+ Nikola Radosavljevié, Digital MKT Department Manager, Delhaize Serbia

* Olivera Silaski, Account Director, Universal Media Belgrade

* Bosko Stojanac, Digital Account Manager, Universal Media Belgrade



Bronza

Kategorija: Sustained Success
— Non-Profit, Products & Services

GRAND KAFA
- HAJDE DA IMAMO

VREMENA ZA PREGLED

Klijent: Atlantic Grand

Brend: Grand kafa

Glavna agencija: Luna TBWA Beograd

Partnerske agencije: Executive Group, Pro Media Group, Media
House, Institut za javno zdravlje ,,Dr Milan Jovanovié¢ Batut*

e Zoran Golub, Commercial Director, Aflantic Grand

* Vanja Vukadin, Regional Brand Building Manager, Atlantic Grand

« Nina Nisié, Key Acconut Manager, Aflantic Grand

* Ivana Lazarevié, Consumer & Market Insight Specialist, Atlantic Grand
* Nina Cvetkovi¢, Outsource Manager, Atlantic Grand

* Gojko Banatski, Marketing Manager, Atlantic Grand

« Jelena Dragisi¢, Creative Director, Luna TBWA

* Sanja Kovaéevié, Group Account Director, Luna TBWA

« Aleksandar Miloradovié, Account Director, Luna TBWA



Bronza

_ Bronz #NEPRESKACEM
o P S e SUPER NAGRADE!

IMLEK
PROTEIN

Klijent: Imlek

Brend: Imlek Protein

Glavna agencija: Leo Beograd

Partnerske agencije: UM Beograd, Bad Rabbit, Avokado

 Nevena Balsié, kreativni direktor, Leo Belgrade

* Miljana Stankié¢, Account Director, Leo Belgrade

« Aleksandra Sapié, Digital Account Manager, Leo Belgrade

« Stefan Gari¢, Art Director, Leo Belgrade

 Aleksandra Dronjak, Idea Maker, Leo Belgrade

* Vesna Buljan, Copywriter, Leo Belgrade

« Jovan Bugargi¢, direktor marketinga, Imlek

+ Tanja Bogojevié¢, Brand Manager, Imlek

* Sladana Radojevié, Group Research and Innovation Manager, Imlek
* Andela Lutovac, Junior Brand Manager, Imlek



Serbia
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